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MMMAAANNNAAAGGGEEEMMMEEENNNTTT   

RRReeessspppooonnnsssaaabbbllleee   dddeee   DDDééépppôôôttt   
 

11  //  PPeerrssoonnnneell  ccoonncceerrnnéé  ::  
PPPRRROOOGGGRRRAAAMMMMMMEEE   

 

666   ///   FFFOOORRRMMMAAATTTIIIOOONNN      
 

11EERREE
  EETTAAPPEE  ::  GGEERREERR  UUNNEE  EEQQUUIIPPEE  AAUU  QQUUOOTTIIDDIIEENN  ––  

00,,55  JJOOUURRSS  

 Identifier les missions d’un responsable 

d’unité 

 Attentes de la direction, attentes de l’équipe 

 Difficultés rencontrées dans la réalisation 

des missions au quotidien 

 Se fixer des objectifs et des indicateurs 

pour baliser sa progression et celle de 

l’équipe 

 

22EEMMEE  EETTAAPPEE  ::  MMIIEEUUXX  CCOOMMMMUUNNIIQQUUEERR  ––  00,,55  JJOOUURRSS  

 Les principaux dysfonctionnements 

 Les différents types de personnalité et leurs 

fonctionnements 

 Mieux communiquer avec chaque type 

 

33EEMMEE  EETTAAPPEE  ::  GGEESSTTIIOONN  OOPPEERRAATTIIOONNNNEELLLLEE  DD’’UUNNEE  

EEQQUUIIPPEE  

 Construire une équipe 

 Développer l’esprit d’équipe, donner du sens 

 Gérer les personnalités 

 Gérer les situations difficiles (conflits, 

mésententes…) 

 

44EEMMEE  EETTAAPPEE  ::  GGEERREERR  SSOONN  TTEEMMPPSS  ––  00,,55  JJOOUURRSS  

 La notion de haut Rendement 

 Equilibre de vie 

 Organiser ou se faire organiser 

 Déléguer : outil de gestion de temps et de 

motivation 

 

99  //  DDuurrééee  ::  

Responsables d’Equipe 2 jours soit 14 heures 

Une demi-journée par semaine 

ou par mois 

22  //  PPrréé--rreeqquuiiss  ::  1100  //  NNoommbbrree  ddee  ppaarrttiicciippaannttss  ::  

Aucun 5 personnes maximum 

33  //  OObbjjeeccttiiffss  ::  1111  //  LLiieeuu  dduu  ssttaaggee  ::  

 

Gérer une équipe au 

quotidien 

Mieux Communiquer 

Gestion opérationnelle 

d’une équipe 

Gérer son Temps 

 Sur le site de l’entreprise 

 

1122  //  MMaattéérriieell  ::    

  

1133  //  DDooccuummeennttss  ssttaaggiiaaiirreess  ::  

 Livret stagiaire 

44  //  MMooyyeennss  ppééddaaggooggiiqquueess  ::  1144  //    

Support de cours formateurs 

en vidéo projection. 

 

55  //  EEqquuiippeemmeennttss  

 

 

   
 
 
 

 


