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MASTER 1 SCIENCESDU MANAGEMENT

OBJECTIFS et PUBLICS CONCERNES

Le master 1 mention « sciences du management » a pour objet de permettre
I'acquisition, le renforcement et I'approfondissement des connaissances dans les
disciplines de la gestion en vue de préparer :

- soit une spécialisation fonctionnelle ou sectorielle dans les spécialités et
options professionnelles du master 2 « sciences du management », afin d’accéder
a une fonction d’encadrement au sein d’'une entreprise ou, plus généralement,
d’'une organisation.

-soit un parcours de recherche en sciences de gestion (spécialité « recherche »
du master 2 « sciences du management ») qui, dans lidéal, débouche sur un
doctorat en sciences de gestion.

Le master 1 «sciences du management » est structuré en deux parcours :

-un parcours « finance comptabilité » notamment destiné a la préparation du
dipldme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG) et qui se prolonge logique-
ment par les spécialités Ingénierie financiere (IF), comptabilité-contréle-
audit (CCA).

- un parcours « sciences de gestion » plus généraliste et qui se prolonge logi-
quement par les spécialités: Marketing des services, Gestion des ressources
humaines (GRH) sont également accessibles les spécialitts Management des
Systémes d'Information et de Communication (MSIC) et Management des Entrepri-
ses Mutualistes et Coopératives (MEMC).

PEDAGOGIE

Le master 1 mention « sciences du management » est structuré autour de cing
unités d’enseignement (UE) couvrant un large éventail de disciplines de gestion ou
de disciplines connexes et faisant appel a diverses méthodes d’enseignement et
d'acquisition des connaissances (cours magistraux, travaux dirigés, études de cas,
dossiers personnels ou collectifs, conduite de projet, mission en entreprise...).

° Dans le parcours « sciences de gestion », I'étudiant choisit au second
semestre quatre matiéres optionnelles parmi les dix qui lui sont propo-
sées, ce qui lui permet de « colorer » son parcours et de préparer I'accés
a la spécialité de master 2 correspondant le mieux a ses aspirations et a
ses aptitudes. A l'issue du second semestre, les étudiants se voient offrir
deux possibilités :

1/ effectuer une mission de gestion d’'une durée minimale de 10 semaines dans
une organisation et rédiger un mémoire de mission de gestion. Ce choix est obliga-
toire pour postuler & une spécialité professionnelle du master 2

2/ réaliser un mémoire de recherche sur un sujet de gestion, en conformité avec
les regles académiques. Ce choix est recommandé pour pouvoir postuler a la
spécialité « recherche » du master 2.

Les mémoires de mission de gestion et de recherche font I'objet d’'une soutenan-
ce et d'une évaluation.

i Dans le parcours « finance comptabilité », le contenu des UE2,4 et 5
est différent afin de prendre en compte la spécialisation choisie.
L'étudiant n'a pas de choix d'options et en plus de la mission de
gestion (8 semaines), il prépare 'UV6 du DSCG.

CONDITIONS D’ACCES

a/ Au titre de la formation initiale :  L'accés au master 1 mention « sciences du
management » est de plein droit pour les étudiants titulaires de la licence de
gestion délivré par I'|AE de Bretagne Occidentale ou tout autre établissement.

Le Score IAE Message (SIM) est fortement recommandé _ (www.iae-message.fr)
pour accéder au Master 1 afin de faciliter la poursuite d’études dans les spécialités
en master 2 a I'|AE de Bretagne Occidentale.

L'accés est également possible sur dossier pour des étudiants ayant obtenu une
licence dans le domaine « Droit—-Economie—Gestion » et validé les enseignements
de gestion proposés pendant leur cursus. L'acces est également envisageable
sous conditions (projet professionnel, pré-requis en gestion ou stage en entrepri-
se...) pour des étudiants ayant suivi un cursus dans un autre domaine (LEA,
sociologie, psychologie, ...). Peuvent enfin se porter candidats les étudiants étran-
gers (via Campus France) ayant suivi un cursus en gestion et maitrisant suffisam-
ment la langue francaise. Ces étudiants doivent contacter le service des relations
internationales de I'UBO (scuee@univ-brest.fr)

b/ Au titre de la formation continue : Peuvent postuler les personnes titulaires
d'un dipldme de niveau intermédiaire (180 crédits) disciplinaire ou d'un autre
domaine de formation (dans les mémes conditions d’admission que pour la forma-
tion initiale) et les personnes ayant validé leurs acquis professionnels (VAP) ou
leurs acquis de I'expérience (VAE).

Volume d’enseignement : 500 heures
Début des cours : mi-septembre
Date limite de dép6t des dossiers : ler juillet 20 10

SEMESTRE 1
s Hor. étudiant ECTS
UE Matiére
CM TD
M1 Stratégie 1 24 3
M2 Marketing fondamental 24 6 4
UE1
Enseignements M3 Finance de marché 24 12 5
fondamentaux
M4 Anglais des affaires 1 18 3
TOTAL 72 36 15
M5 Analyse de données 24 12 5
M6 Droit des affaires 24 8 4
M7 Informatique M7 PGl et
de gestion analyse financié- 32 3
UE 2 (parcours SG) re (parcours FC)
Enseignements
spécialisés
. M8 Projet pro-
M8 Projet profes- .
. . fessionnel de
sionnel de gestion : 24 3
finance
(parcours SG)
(parcours FC)
TOTAL 48 76 15

SEMESTRE 2
Hor. étudiant
UE Matiére ECTS
CM TD
M9 Stratégie 2 8 12 3
M10 Gestion de la qualité 24 6 4
UE3
Enseignements M11 Contrdle de gestion 24 12 5
fondamentaux
M12 Anglais des affaires 2 18 3
TOTAL 56 48 15
M13 Gestion des ressources humai-
24 6 3
nes
M14 Comptabi-
M14 Option * lité normes
. . 24 0 2
(parcours SG) internationales
( Parcours FC)
. M15 Stratégie
M15 Option * ) .
financiére 24 0 2
(parcours SG)
UE 4 (Parcours FC)
. . M16 Gestion de
Enseignements M16 Option *
portefeuille 24 0 2
de (parcours SG)
P (Parcours FC)
spéc n
M17 Prépara-
M17 Option * tion controle de
. 24 0 2
(parcours SG) gestion
(Parcours FC)
M18 Initiation & la recherche 6
TOTAL 126 6 11
M19 Prépara-
M19 Mission ou tion a 'UV6 du
mémoire de DSCG
UES 24 4
Enseignements recherche (parcours FC)
professionnels (parcours SG) WD Msiem 6l
gestion
TOTAL 24 4

Choix des options :

L'étudiant du parcours SG choisit quatre options. Ce choix se fait
logiquement en fonction de la spécialité de master 2 que I'étudiant envisage de suivre.

Voici la liste des options proposées en 2009-2010 .

- Comptabilité normes internationales

- Management interculturel

- Psychosociologie du travail

- Appareil commercial et distribution

- Droit fiscal

- Stratégie financiere

- Gestion de portefeuille

- Management de I'information

-Comportement du consommateur

- Marketing et nouvelles technologies




