
Il s'adresse en priorité aux titulaires d'un Bac STT Comptabilité. Les titulaires d'un Bac S ou ES motivés peu-
vent également réussir s'ils  s'investissent pour acquérir rapidement  des bonnes bases en comptabilité. Les
Bacs Pros " compta " sont acceptés sur présentation d'un très bon dossier scolaire.

Dans une grande entreprise, le titulaire intègrera un service spécialisé : facturation, paie, audit, contrôle de
gestion. Dans une petite structure, les fonctions peuvent concerner l'ensemble de la chaine de comptabilité
et de contrôle. Enfin ce BTS ouvre la voie vers le travail en cabinet d'expertise comptable.

Pour réussir il faut un bon niveau en comptabilité et en mathématiques, une forte capacité de travail, et la
maîtrise de l'informatique…mais aussi curiosité et discrétion, sens de l'éthique, esprit d'équipe, sens des res-
ponsabilités, méthode et organisation.

Ce BTS est fréquemment prolongé par une entrée dans la filière conduisant à l'expertise comptable.

Qualités personnelles requises Perspectives professionnelles

Bon niveau en mathématiques Analyse de Crédit
Curiosité et discrétion Auditeur financier
Esprit d'équipe Contrôleur de gestion
Méthode et organisation Responsable paie et facturation
Ethique irréprochable Chef comptable
Maîtrise de l'informatique Directeur financier
Sens des responsabilités

Référentiel d’examen Mode Durée Coefficient

Français Ecrit 4 h 2
Langue Vivante 1 Oral 20 min 2
Economie-droit Ecrit 4 h 3
Gestion des obligations comptables, fiscales et sociales Ecrit 4 h 4
Analyse de gestion et organisation du système d'information Ecrit 4 h 4
Conduite et Présentation d'Activités Professionnelles Oral 50 min 3
Mathématiques Ecrit 2 h 2

Epreuve facultative :
Langue Vivante 2 Oral 20 min 1

Conditions d’admission

Etre titulaire du BAC, et avoir satisfait à l'étude du dossier scolaire et aux épreuves de sélection. Ces épreuves
ont pour objectif de valider le niveau de formation et de vérifier que le candidat dispose des qualités de base
requises. Certains non titulaires du BAC peuvent éventuellement être admis à l'IFC, après étude de leur dossier.

“Un excellent BTS, permettant d'acquérir une technicité bien identifiée et reconnue par 
les employeurs.”

Rythme de l’Alternance

Formation diplômante sur 2 années scolaires.
En alternance, rythme de 2 jours en formation et 3 jours en entreprise ou en
cycle classique avec la formule DECLIC.
Durant la scolarité, six semaines pleines, en moyenne, à l’IFC sont consacrées aux
examens blancs et aux dernières révisions d’avant examen.
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PROGRAMME DETAILLE  BTS COMPTABILITE GESTION DES ORGANISATIONS

Culture et Expression française
- Maitrise des techniques d'expression écrite et orale
- Connaissance suffisante de la langue (vocabulaire et syntaxe)
- Aptitude à l'analyse et à la synthèse
- Traitement de l'information
- Remise en forme, rédaction d'un message
- Recherche, tri

Comptabilité générale
- Opérations durant l'exercice comptable
- Opérations de fin d'exercice
Contrôle de gestion, comptabilité analytique et gestion prévisionnelle
- Coûts complets, coûts partiels et marges
- Coûts d'imputation rationnelle
- Coûts pré-établis
- Gestion budgétaire
Comptabilité des sociétés
- Constitution de sociétés
- Imposition  des bénéfices
- Participation des salariés
- Affectation des résultats
- Evaluation des actions et parts sociales
- Augmentation et réduction de capital
- Emprunts obligataires
- Fusion et consolidation
Analyse comptable et financière
- Analyse du compte de résultat
- Analyses statiques et dynamique du bilan
- Besoin en Fonds de Roulement prévisionnel
- Diagnostic financier
Droit fiscal appliqué
- La TVA
- Sociétés soumises à l'IR
- Sociétés soumises à l'IS
Outils mathématiques de gestion
- Calcul financier appliqué
- Prévision
- Optimisation en avenir certain
- Décision en avenir incertain

Gestion comptable, fiscale, sociale et financière

IFC CEVENNES
04 66 30 40 92

ales@ifc.fr

IFC PROVENCE

04 90 14 15 90
avignon@ifc.fr

IFC MEDITERRANEE

04 91 32 19 29
marseille@ifc.fr

IFC LANGUEDOC

04 67 65 50 85
montpellier@ifc.fr

IFC GARD

04 66 29 74 26
nimes@ifc.fr

IFC ROUSSILLON

04 68 67 42 89
perpignan@ifc.fr

www.ifc.fr

Langue Vivante
- Etude du vocabulaire commercial usuel et du vocabulaire économique
- Travaux pratiques : entrainement à l'expression orale, à l'entretien, à la
discussion, à la négociation, aux comptes rendus oraux, exposés, débats

Informatique appliquée à la gestion
- Les systèmes d'information et les systèmes informatiques
- Les configurations informatiques
- Les logiciels spécialisés de gestion
- Les applications à l'aide de logiciels outils
- Le système d'information et l'analyse conceptuelle

Mathématiques
Analyse
- Etude des phénomènes exponentiels
- Fonction d'une variable réelle
- Calcul différentiel et intégral. Suites numériques
Algèbre linéaire
- Initiation aux méthodes de l'algèbre linéaire
- Résolution des systèmes linéaires
Statistiques descriptives
- Statistiques à une variable et à deux variables
Calcul des probabilités
Statistiques différentielles

Travaux de synthèse
Développement des capacités d'analyse et de synthèse, des qualités
d'initiatives, du sens des responsabilités vis-à-vis d'un groupe à travers
la rédaction d'un mémoire d'une trentaine de pages traitant d'un thème
d'organisation comptable et d'un thème d'informatique de gestion.

Economie d'entreprise
L'entreprise
- Définition, modes d'analyse, typologie
- Insertion dans le tissu économique
Le savoir entreprendre
- Démarche du créateur, du décideur
- Démarche du gestionnaire
Fonctionnement de l'entreprise
- L'activité commerciale, productive
- La logistique : le financement
L'entreprise et ses systèmes

Droit
Cadre de la vie juridique
- Sources du droit objectif
- L'organisation judiciaire
Les acteurs de la vie juridique
Les droits et les biens
- Classification des droits et des biens
- Droit de propriété et fonds de commerce
Sources des obligations
- Les délits, les contrats
Structure juridique de l'entreprise
- Création d'entreprise et forme juridique
- Evolution de l'entreprise (concentration)
Le cadre juridique des échanges
- Les contrats commerciaux
- Les moyens de règlement
- Le droit de la consommation
Droit social
- Spécificité du droit social
- Le cadre juridique des rapports de travail

Economie générale
Introduction à la connaissance économique
- Nature de l'activité économique
- Grands courants de la pensée économique
- Interdépendances économiques nationales et internationales
Les acteurs de la vie économique et sociale
- Les ménages et la consommation
- Les entreprises et la production
- L'Etat et ses interventions
- Les groupes sociaux et leur influence
Prix et revenus
- Structure des marchés et formation des prix
- Formation des revenus, répartition et inégalités
La monnaie et le financement de l'économie
- Fonctions et formes de la monnaie
- Les mécanismes de création monétaire
- Le système et marché financier
Evolution et analyse des grandeurs globales
- Comptabilité nationale, les agrégats
- L'équilibre macro-économique
Formes d'organisation de l'activité économique
- Economies capitalistes, socialistes
Développement et croissance
- Inflation, chômage, sous développement

La stratégie
- L'analyse stratégique et les choix
Entreprise et société
- Les relations sociales
- L'entreprise et l'intérêt général


